
La Côte d’Ivoire se trouve désormais à la croisée des chemins pour atteindre ses ambitions en matière
de développement durable. Le changement climatique menace déjà le pays avec des températures 
en hausse, des phénomènes météorologiques extrêmes et une montée du niveau de la mer. Les 
conséquences, comme la dégradation des côtes, les inondations et la pollution, affectent les moyens de 
subsistance de millions d’Ivoiriens. Selon les projections du GIEC, ces dommages pourraient coûter au 
pays entre 380 milliards et 770 milliards de FCFA d’ici 2040. Pour répondre à ces défis, la Côte d’Ivoire 
s’est engagée à réduire ses émissions de gaz à effet de serre de 30,41 % d’ici 2030 par rapport au statu 
quo. Elle souhaite dorénavant mobiliser le secteur privé via la Responsabilité Sociétale des Entreprises 
(RSE) pour renforcer ses efforts et assurer un développement durable et inclusif.

Dans le cadre d’un financement de l’Union 
européenne, Eurocham a pris l’engagement de 
participer à la prise de conscience et à la nécessité 
d’agir pour le Développement Durable tout en 
continuant à soutenir les initiatives de développement 
économique en Côte d’Ivoire. 
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AMÉLIORER LA 
RENTABILITÉ ET LA 

COMPÉTITIVITÉ DE LA 
FILIÈRE DE TRI DES 

DÉCHETS
Le troisième axe à pour 

objectf de rendre la filière de 
tri des déchets plus adaptés 

aux besoins du pays à 
travers la mise en place d’un 

projet pilote.

RENFORCER LES 
CAPACITÉS ET 

CONNAISSANCES DU 
SECTEUR PRIVÉ SUR LA 

RSE

Ce deuxième axe vise à 
accroitre l’appropriation 
de la RSE au sein des 

entreprises.

AMÉLIORER LE CADRE
LÉGAL ET RÉGLEMENTAIRE

DE LA RSE

Cet axe vise à faire évoluer 
le cadre normatif et 

réglementaire ivoirien pour 
qu’il soir plus favorable à la 

RSE.

Ce projet intitulé « S’Investir Durablement Ensemble 
» vise à favoriser l’intégration de la RSE dans le 
business model des entreprises agissant dans le 
pays à travers trois axes principaux que sont :

AXE 1 :  un dialogue public-privé sur les difficultés d’intégration de la RSE en Côte d’Ivoire et les solutions 

qui peuvent y être apportées sera organisé grâce à la mobilisation de quatre cellules thématiques et une 

cellule généraliste composée d’acteurs du secteur privé qui rapporteront à une Task-Force réunissant les 

représentants du secteur public. Vous pourriez vous impliquer avec vos partenaires et sous-traitants dans 

cette remontée de problématiques essentielles à l’effectivité de votre conformité RSE.

QuelS intérêtS pour vous/vos entreprises et partenaires ?

3 axes opérationnels
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AXE 2 : nous proposons plusieurs activités et outils afin de sensibiliser et former à la RSE les
entreprises :

Votre entreprise et vos sous-traitants ont tout à gagner en se joignant à nous GRATUITEMENT 
dans notre engagement en faveur du Développement Durable. Profitez de cette opportunité 
pour maîtriser les tenants et aboutissants de la RSE, devenue incontournable et vecteur de 
compétitivité accrue. Participez à notre tribune pour mettre en lumière vos initiatives RSE, 
échanger sur vos défis internes et contribuer à façonner un environnement propice au succès 
des entreprises responsables. 

Si vous souhaitez participer à ces différentes activités, vous pouvez contacter l’équipe projet pour en 
savoir plus !
CONTACTS / INFORMATION :
Charlotte NAJMAN / Joana MESSAN : 27.20.328.100

Des heures de coaching personnalisé : des consultants RSE seront mis à disposition 
des entreprises qui en feront la demande afin d’être accompagnés Sur notre page LinkedIn, 
dans notre newsletter et nos livrables, nous partageons des informations qui peuvent aider à 
développer vos démarches de RSE.

Des sessions d’information : sur différentes thématiques liées à la RSE et animées par des 
spécialistes du domaine.

Une labellisation à la norme ISO 26000 : certaines entreprises sélectionnées pourront en 
bénéficier et de la sorte mettre en valeur leurs démarches de RSE auprès de leurs parties 
prenantes.

Des afterwork RSE : pour créer une dynamique de discussion et de partage entre les 
professionnels du développement durable, les bénéficiaires du projet et les partenaires.

Des ateliers de sensibilisation à la Fresque du Climat : afin d’appréhender les mécanismes 
en œuvre dans le processus de changement climatique à travers une activité mobilisant l’in-
telligence collective.

Des formations à l’animation de la Fresque du Climat : dans le but de former 14 institutionnels 
qui pourront être porteurs de la thématique environnementale en Côte d’Ivoire en animant à 
leur tour des ateliers de sensibilisation.
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évènements réalisés

PETIT-DÉJEUNER RSE DU 03 AVRIL 2024

ATELIER RSE DU 08 MAI 2024


