
Le vendredi 10 janvier, la Cheffe de Projet Charlotte 
NAJMAN, et la Chargée de Projet Joana MESSAN, 
ont eu l’honneur d’être reçues par les équipes de Moi 
Jeu Tri. Ces derniers ont organisé une matinée de 
rencontres en plusieurs étapes : 
• Participation à une sensibilisation en plein air 

dans une école de Port Bouët ;
• Rencontre avec les responsables éducatifs*;
• Visite du centre de tri MJT de Port-Bouët ainsi 

que les femmes du programme 3W (Waste Works 
for Women) qui y travaillent ; 

• Déjeuner dans la cantine de l’école avec les 
enfants. 

*Chefs de circonscription scolaire de Port Bouët et de Vridi, Inspecteurs et 
Conseillers extra-scolaires des Inspections de l’Enseignement Préscolaire 
et Primaire (IEPP) de Port-Bouët et Vridi, Directeurs et Enseignants des 
établissements SOGEFIHA 1, Port-Bouët 1A et Port-Bouët 3A. 
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Nous avons eu des échanges instructifs avec nos différents interlocuteurs et les enfants de ces écoles. 
Nous les remercions tous pour leur accueil et les moments partagés durant cette matinée.

Le 6 février 2025, nous avons organisé notre 
premier évènement de l’année en collaboration 
avec la Commission RSE d’Eurocham. Sur le 
thème «RSE et innovation : comment innover 
pour un impact durable», un panel suivi d’un 
networking fut proposé aux participants. De cette 
manière nous avons pu contribuer à la diffusion de 
solutions pour plus de durabilité en provenance du 
secteur privé. Ce moment a permis de démontrer

de manière pragmatique que la RSE n’est pas seulement une contrainte financière mais aussi un vecteur 
d’opportunités d’affaires et d’optimisation des ressources. 

LES AVANCÉES DU PROJET

CONFÉRENCE-NETWORKING 
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Pour ce faire, le panel animé par Syrille KOSSI 
(Senior Manager Sustainability & ESG chez 
KPMG) a réuni trois acteurs de secteurs
différents :  
• Tarik DARRAGI (Directeur Général de Grafica 

Ivoire);
• Aurélie TCHOTCHE (Directrice Générale de 

Harley Reed Côte d’Ivoire); 
• Abdoul MAMOUDOU (BU Manager Energies 

Renouvelables de CFAO Infrastructure).

L’objectif était de permettre aux entreprises de 
mieux comprendre les enjeux RSE locaux et de se 
mettre en relation avec des organisations pouvant 
les soutenir dans la définition et la réalisation 
de leurs initiatives RSE liées. Les panélistes ont 
exposé les solutions offertes par leurs entreprises 
pour intégrer des considérations sociales et 
environnementales aux activités productrices. 
Les échanges ont parcouru les modalités de suivi 
des consommations énergétiques et d’accès à 
des sources d’énergies renouvelables, la gestion 
des déchets dans une dynamique d’économie 
circulaire, et le déploiement de chaines de valeur 
responsables.   
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ATELIER DE SENSIBILISATION

Êtes-vous familier de la démarche des Objectifs 
de Développement Durable (ODD) ? (48 réponses)

43,8%

81,3% 18,8%

43,8%

10,4%

2%

Votre organisation est-elle membre du Pacte 
Mondial (Global Impact) des Nations Unies  ?
(48 réponses)

Oui

Non

LES AVANCÉES DU PROJET

Le 19 février 2025, le Country Manager du Pacte 
Mondial des Nations Unies (UN Global Compact), 
Dominique KADJA, s’est rendu disponible 
pour échanger sur le thème « ODD et Global
Compact : boussoles pour un engagement 
durable des entreprises ». 

Les profils des inscrits indiquent une bonne 
connaissance des Objectifs de Développement 
Durable (ODD) mais un faible niveau d’adhérents 
au Pacte Mondial des Nations Unies (UN Global 
Compact). L’enjeu pour l’animateur était donc 
de matérialiser le lien entre ces deux initiatives 
internationales, et d’expliciter les objectifs, 
stratégies et bénéfices du Pacte Mondial envers 
les entreprises en Côte d’Ivoire. 

En premier lieu il est revenu sur la genèse de ce 
dispositif, en se basant sur une citation de Koffi 
ANAN lors du Forum économique de Davos du 31 
Janvier 1999, appelant les entreprises à plus de 
responsabilité dans la recherche de profits. C’est 
à partir de ce discours qu’est né la plus grande 
initiative en matière de durabilité du secteur privé 
au monde. L’animateur de l’atelier a ensuite 
démontré comment les entreprises s’engagent 
autour des ODD dans le cadre du Pacte Mondial. 
Pour en donner un exemple concret des 
avantages, il a donné a fait intervenir Antoine 
DIOMANDE (Atlantic Group). Ce dernier a indiqué 
que pour son entreprise cette initiative était un 
signal positif en termes de réputation facilitant 
l’accès à des financement, un outil d’amélioration 
continue et de maitrise des risques, d’accès à de 
bonnes pratiques.   

Oui, tout à fait

Oui, plutôt

Non, plutôt pas

Non, pas du tout
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CÉRÉMONIE DE DISTINCTION DES ÉCOLES
ET PARTENAIRES MOI JEU TRI 

Actualité des co-bénéficiaires 

La cérémonie de distinction des écoles et 
partenaires Moi Jeu Tri qui a eu lieu le 24 
janvier au Lycée classique d’Abidjan. Elle a pu 
récompenser la mobilisation des meilleures écoles 
et des enseignants, directeurs et partenaires 
les plus engagés dans les programmes MJT. A 
cette occasion un prix a été décerné à la Cheffe 
de projet, Charlotte NAJMAN. Il lui fut remis a 
posteriori par les équipes de Moi Jeu Tri.  

MOI JEU TRI 
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PROJET TEECO X IECA 

Le projet avec l’IECA à Abidjan et Making 
Waves en France a eu lieu en décembre. 
L’objectif était de faire une sensibilisation dans 6 
classes de 6 lycées à Abidjan (par MJT) et en Ile 
de France (par Les Valoristes) pour éclairer les 

élèves sur les enjeux du développement durable. 
Ces élèves sont aujourd’hui en train d’enregistrer 
un podcast sur les sujets environnement et 
économie circulaire en vue d’un concours entre 
les 12 classes des 2 pays pour élire le meilleur. 

ACTUALITÉ DES CO-BÉNÉFICIARES
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ASSOCIATION IVOIRIENNE DE VALORISATION 
DES DÉCHETS PLASTIQUES (AIVP)  

Dans la continuité de la signature de l’accord 
de partenariat entre le CIAPOL et l’AIVDP, une 
réunion technique s’est tenue le 15 janvier 2025 
dans les locaux du CIAPOL. L’ordre du jour 
a consisté en l’élaboration d’un plan d’action 
commun aux deux entités et en une synergie 
d’action. Plusieurs projets phares ont été identifiés 
afin de venir à bout de la pollution engendrée par 
les déchets plastiques. Un cadre de concertation 
régulière a été institué afin de mener à bien ces 
différents projets. 

RÉUNION TECHNIQUE ENTRE LE CIAPOL ET L’AIVP 

ACTUALITÉ DES CO-BÉNÉFICIARES
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Parmi les participants à cette rencontre : 
• Les Ministères en charge du commerce 

et de l’industrie, de l’environnement, 
du développement durable et de la 
transition écologique, de l’hydraulique, de 
l’assainissement et de la salubrité;

• Le CIAPOL, l’ANAGED, et les organisations de 
la société civile;

• La CGECI et le secteur privé.

Le jeudi 13 février 2025, l’AIVDP a pris part à 
l’atelier technique sur l’industrie de la valorisation 
des déchets via la responsabilité élargie du 
producteur (REP). Cet atelier a été organisé par 
la Société Financière Internationale (SFI) qui 
accompagne l’AIVDP pour la réalisation d’une 
étude de faisabilité de la REP. L’atelier a consisté 
en la présentation des éléments de l’étude de 
faisabilité, la proposition d’un cadre règlementaire 
de la REP et en une projection d’application à la 
filière pilote des emballages plastiques. 

ATELIER TECHNIQUE SUR L’INDUSTRIE DE LA VALORISATION
DES DÉCHETS

ACTUALITÉ DES CO-BÉNÉFICIARES
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Le jeudi 6 février, la Commission RSE d’Eurocham a fait sa réunion de rentrée. Les grandes lignes du 
programme d’actions pour 2025 ont été présentées : 

RENFORCEMENT DE 
LA SENSIBILISATION 
des entreprises dans 

leur démarche de 
gouvernance et de 

développement durable

S’IMPLIQUER 
pleinement dans le projet 

S’investir durablement 
ensemble et profiter 
des avantages du 

programme

SENSIBILISATION 
ET PARTAGE

des bonnes pratiques 
à travers des 

événements et des 
études de cas

Ce fut l’occasion pour la Cheffe de Projet, Charlotte NAJMAN de rencontrer les nouveaux membres de la 
Commission, les informer sur le projet et les activités dont ils peuvent bénéficier.  

rencontre

COMMISSION RSE
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agenda

L’année dernière, les « cellules RSE » ont réuni de nombreux participants, animés par une volonté de 
partager leurs expériences et faire évoluer les orientations en faveur de la Responsabilité Sociétale des 
Entreprises en Côte d’Ivoire. Ces premières doléances émises à cette occasion ont été transmises aux 
représentants des ministères et institutions ivoiriennes pertinentes lors des réunions Task-Force. Un 
meilleur alignement des objectifs et actions des secteurs public et privé est essentiel pour participer à 
orienter les ambitions de croissance partagées vers plus de durabilité. Rejoignez-nous pour des échanges 
pragmatiques et de haut niveau sur les réalités du Développement Durable pour les entreprises. 

LES INSCRIPTIONS SONT OUVERTES : Renseignez le questionnaire ICI

DATES DE DÉMARRAGE :

• CELLULE GÉNÉRALISTE : JEUDI  03 AVRIL DE 09H30 À 12H00 

• CELLULE SOCIÉTALE :  MERCREDI 09 AVRIL DE 09H30 À 12H00

• CELLULE ENVIRONNEMENTALE : MARDI 15 AVRIL DE 09H30 À 12H00

LES CELLULES

https://forms.gle/Y7f6TKzshbdPXEK29
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Il met aussi en avant des tendances
alarmantes : 
• Un recul de près de 40 % de la biodiversité 

en Afrique (Indice Planète Vivante) les quatre 
dernières décennies avant sa publication.  

• La vitesse de la croissance démographique 
et l’augmentation de la prospérité qui 
changent les modes de consommation, avec 
pour conséquence une croissance constante 
de l’Empreinte écologique de l’Afrique. Dans un 
scénario de statu quo, l‘empreinte écologique 
totale de l’Afrique est appelée à doubler d’ici à 
2040.  

Ce rapport permet d’être sensibilisé à des 
notions phares de l’évolution du climat et de la 
biodiversité avec des exemples concrets sur 
le continent. Parmi les thématiques abordées : 
• Présentation du concept d’empreinte 

écologique. 
• Analyses sur l’empreinte écologique de 

l’Afrique .
• Introduction de l’empreinte eau. 
• Effets de l’activité humaine sur les services 

écologiques et la biodiversité. 
• Présentation de l’indice planète vivante (IPV). 
• Les facteurs déterminants du dépassement 

écologique.
• Infrastructures écologiques en Afrique : études 

de cas.
Datant de quelques années, les données 
présentées sont un aperçu pertinent d’une 
situation qui continue d’évoluer. Il formule 
des recommandations, toujours inspirantes 
aujourd’hui, sur la mise en œuvre des voies de 
développement vert pour l’Afrique.

coup de coeur rse

En 2012 la Banque africaine de développement 
(BAD) et le Fonds mondial pour la nature (World 
Wide Fund for Nature, WWF) ont lancé un rapport 
conjoint sur l’état de l’environnement en Afrique.
Le « Rapport sur l’empreinte écologique 
de l’Afrique : infrastructures vertes pour la 
sécurité écologique de l’Afrique » fait le point 
sur la santé des écosystèmes de l’Afrique, ainsi 
que les tendances des modes d’utilisation des 
ressources. Ce document est un constat sur 
l’évolution de divers paramètres emblématiques 
sur les ressources naturelles, il fait preuve d’un 
optimisme sans illusions car même s’il affirme
que : « Bénéficiant d’empreintes écologiques 
relativement faibles, les pays africains 
sont bien placés pour définir des voies de 
développement plus durables. »

Téléchargez le rapport

Téléchargez le résumé exécutif 
du rapport

https://wwfint.awsassets.panda.org/downloads/africa_efr_french_high_res.pdf
https://wwfint.awsassets.panda.org/downloads/africa_exec_summary_frenchhrspreads.pdf
https://wwfint.awsassets.panda.org/downloads/africa_exec_summary_frenchhrspreads.pdf

